
Medezeggenschapsraad basisschool Sint Bernardus   
 jaarverslag 2025 
Ommen, januari 2026 
  
Inleiding   
Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van basisschool Sint Bernardus over 
het jaar 2025. In dit jaarverslag beschrijft de MR in hoofdlijnen waar zij zich in het afgelopen schooljaar 
mee bezig heeft gehouden. Het verslag heeft tot doel om de achterban – ouders en personeel – te 
informeren over de activiteiten van de MR die in het afgelopen schooljaar hebben plaatsgevonden.   
  
Wat doet de MR?   
Iedere school in Nederland heeft verplicht een MR. Dat is vastgelegd in de Wet Medezeggenschap op 
Scholen (WMS). Een MR bestaat uit een afvaardiging van het onderwijzend personeel en een 
afvaardiging van de ouders. De MR overlegt met de directie van de school over belangrijke 
schoolzaken, zoals bijvoorbeeld het formatieplan, nieuwe beleidsvoornemens, verbeteringen en 
vernieuwingen in het onderwijs, het jaarrooster en de tussen schoolse opvang.   
De wet schrijft precies voor op welke gebieden de directie van een school de MR om advies en 
instemming moet vragen. In het geval van advies mag de MR alleen haar mening geven, instemming 
betekent dat een voorgenomen besluit van de directie pas uitgevoerd mag worden ná instemming van 
de MR. De directie heeft instemming van de MR nodig op een aantal zaken, zoals bijvoorbeeld het 
schoolplan, het formatieplan, regels op het gebied van veiligheid, gezondheid en welzijn (Arbo) en de 
schoolgids. Naast de formele bevoegdheden van de MR, is zij tevens een klankbord voor de directie en 
een kanaal voor ouders met vragen of opmerkingen.   
  
Samenstelling MR   
De MR bestaat uit een personeelsgeleding en een oudergeleding. De directie maakt geen onderdeel 
uit van de MR, maar neemt op verzoek wel deel aan de vergaderingen. Ieder lid wordt voor een 
periode van 3 jaar gekozen. De MR van de Sint Bernardus bestaat uit 4 leden.   
 
 

Samenstelling MR tot 1 januari 2025  Functie  MR lid sinds   zittingstermijn 

Personeel  Linda  Hoeve  lid  Sep-24  Sep-25 

  Marinda Hendriks  secretaris Jan -23  Jan-26 

Ouders   Jacquelien Klunder   lid Sept -24  Sept - 27 

  Marko Gaasbeek voorzitter  Sep-20  Sep-26 

 
 

Samenstelling MR tot 1 september 2026  Functie  MR lid sinds   zittingstermijn 

Personeel  Marlin te Wierik lid  sept -25  sept – 28 

  Marinda Hendriks secretaris  Jan -23  Sept- 26 

Ouders   Jacquelien Klunder lid Sept -24  Sept - 27 

  Marko Gaasbeek voorzitter  Sep-20  Sep-26 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Vergaderingen  
De MR van de Sint Bernardus vergadert ongeveer 8 keer per jaar. Alle vergaderingen zijn openbaar 
tenzij de MR besluit dat (een deel van) de vergadering besloten is. De leden kunnen hiertoe besluiten 
als er bijvoorbeeld zaken besproken zullen worden die personen betreffen.  
De agenda van de MR vergadering kent een aantal vaste onderwerpen. Daarnaast worden actuele 
ontwikkelingen op onze school op de agenda gezet. Gedurende het schooljaar zijn er verder jaarlijks 
terugkerende onderwerpen waarvoor de MR haar instemming moet geven, zoals de begroting, de 
formatie, het school(jaar)plan en de schoolgids. De MR vergadert met directie. 
  
De notulen van de MR vergaderingen zijn voor iedere leerkracht en ouder beschikbaar en zijn op te 
vragen via een mail aan mr.bernardusommen@catent.nl.   
  
Terugblik 2025:   

● Het schooljaarplan 2025 
He schoolplan 2025 wordt opgesteld vanuit het kader van het Koersplan Catent 2023-2026. IN 
begin van 2025 is het schoolplan inhoudelijk besproken in de MR. 
 

● Vakantierooster schooljaar 2025/2026 
Binnen een aantal randvoorwaarden kan de school de vakanties en vrije dagen tijdens het 
schooljaar zelf invullen. De MR heeft kennis genomen van het vakantierooster en hiermee 
ingestemd. 

 
● Formatie 2025/2026 

Het schoolformatieplan geeft een volledig beeld van de inzet van het personeel in het 
komende schooljaar. Het gebruik van de werkdrukgelden is daar in meegenomen. De formatie 
is in het team besproken en vervolgens gedeeld met de MR. Voor schooljaar 2025/2026 moet 
er wederom een combinatieklas worden geformeerd. Middels evaluatie zijn ervaringen bij 
ouders opgehaald. Vanuit de evaluatie heeft de directie het team en de MR meegenomen in 
de diverse scenario’s. De MR  heeft ingestemd met het uiteindelijke voorstel. De betrokken 
ouders zijn door directie geïnformeerd.  

 

• Ouderbijdrage en schoolreisje 
Vanuit de evaluatie vorig schooljaar is de manier van betaling aangepast, het effect is dat er 
tevredenheid is over de participatie in de ouderbijdrage. 

 
● Positionering Sint Bernardus 

Met enige regelmaat staat dit onderwerp op de agenda. Waarbij de MR samen met de 
directie praat over de toekomst en positionering van de Sint Bernardus in Ommen.  
Tevens hebben wij als MR kunnen meedenken over de verdere stappen in het optimaliseren 
van de pr.  

  

• Veiligheidsplan 
Scholen zijn verplicht om een veiligheidsplan te hebben. Het opgestelde veiligheidsplan is 
met de MR besproken, de MR heeft ingestemd met het veiligheidsplan.  
 

● Schoolgids 
De schoolgids is binnen de jaarplanning van de MR ook een vast onderwerp. De directie heeft 
de schoolgids op enkele punten aangescherpt. Na toelichting hierop is de MR ook voor 
komend schooljaar akkoord met de schoolgids. Onderdeel van de schoolgids is het 
schoolondersteuningsprofiel, het schoolondersteuningsprofiel (SOP) in de MR besproken. In 
grote lijnen is het SOP hetzelfde, na enkele aanvullingen is ook voor komend schooljaar de  
MR met het SOP akkoord. 
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• Schoolplein 
Dit schooljaar is er een werkgroep met ouders en docenten opgestart om te onderzoeken 
hoe het schoolplein heringericht kan worden. De MR is gedurende het jaar over het proces 
bijgepraat.  
 

 

• Oudertevredenheid 
Totaal hebben 44 ouders het onderzoek ingevuld. Ons eindcijfer is een 7,9. Het onderzoek en 
de uitslagenzijn besproken met het team. Directie heeft tijdens de MR vergadering de ‘rode’ 
punten besproken. 

 

• Ouderavond 
In schooljaar 2025 is de MR gestart met verkenning en organisatie voor een ouderavond. 
Deze ouderavond zal plaatsvinden in maart 2026. 
 
 

Tot slot   
We hebben ons het afgelopen jaar vol overgave ingezet voor onze school. Het komende jaar 
verwachten we met net zoveel enthousiasme de zaken op te pakken die aan ons worden voorgelegd. 
Iedere ouder kan en mag zijn/haar mening en/of ideeën kenbaar maken bij de MR. Heeft u vragen, 
ideeën, suggesties, zaken waartegen u aanloopt of die u liever anders ziet? Laat het ons weten via 
mr.bernardusommen@catent.nl of spreek één van ons aan op het schoolplein.  
  
Wij verwachten de belangen van iedereen zo goed mogelijk te blijven behartigen zodat de Sint 
Bernardus een kwalitatief goede basisschool blijft met een veilig en uitdagend leer- en werkklimaat!  
Graag willen wij u bedanken voor het in ons gestelde vertrouwen.  
 
MR Sint Bernardus, Ommen  

mailto:mr.bernardusommen@catent.nl

